vigente a partir del fero de Enero del afio 2015

. TAMANO DE LAS EMPRESAS POR | EDUCATIVO
y RAMADEACTVDARZERNONACA NUMERO DE TRABAJADORES | AN02015
De 16220 1,465.79
! " De21a50 \
1| Agricultura, Silvicultura, Caza y Pesca De 51 a 150 ﬁgzg
De 151 en adelante 1,543.29
De 16220 1,651.43
., L De21a50
2 | Explotacion de Minas y Canteras De 51 a 150 mgg
De 151 en adelante 1,728.93
De 16220 1,658.93
. De21a50 i
3 | Industria manufacturera De 513 150 migg
De 151 en adelante 1,73643
4 | Regionalizado 73250
De 16220 1,505.86
5B De21a50 I
5 | Electricidad, Gas y Agua De 51 a 150 gggg
De 151 en adelante 1,583.36
De 16220 1,658.93
” De 21250
6 | Construccion De 5t a 150 m
De 151 en adelante 1,736.43
De 16220 1,658.93
. Comercio al por Mayor y Menor, De 21250 1,673.93
Restaurantes y Hoteles De 51a 150 1711.33
De 151 en adelante 1,736.43
De 16220 1,656.40
: Transporte, Almacenamiento y De21a50 167140
Comunicaciones De 51a 150 1,708.80
De 151 en adelante 1,733.90
De16a20 1,560.00
Establecimientos Financieros, Bienes De21a50 1,575.00
Inmuebles. De 51a 150 161240
9 De 151 en adelante 1,637.50
De 16220 1,666.40
Servicios Prestados alas Empresas st il
De 51150 1,718.80
De 151 en adelante 1,743.90
De16a20 1,648.93
0 Servicios Comunales, Sociales y Personales, De21as0 1,663.93
seguridad y limpieza De 512150 1701.33
De 151 en adelante 1,726.43
11| Empresas acogidas ala Ley de Zonas Libres De 16.en adelante 1,326.06
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xtualmente dicta:

ion General de Salarios,
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de ajo y Seguridad Social, cuya

2 las que se fijen en esta Ley, serala
icageneral de salarios”.

Disposiciones d

a Be

salario minimo es irrenunciable, por

In pagarse, sueldos o salarios inferiores

en de acuerdo a esta ley ni podran ser

ediante contrataciéon individual o
pacto cualquiera”.

Disposicion

a
os salarios minimos se fijaran tomando
propositos y fines de esta Ley.
0s mas altos que razonablemente los
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1es economicas del pais y de

setencia. Si los salarios pagados por los
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Elaborado por:
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Direccion General de Salarios

www.trabajo.gob.hn

ionaureno
sabias que...

¢Ti salario minimo se incrementa
anualmente?

Contacto por medio de correo electrénico

Puede realizar sus consultas a la siguiente direccién de
correo:

dgs@trabajo.gob.hn
¢Conoces cual es el salario minimo que
deberias estarganando?

Direccién exacta: 4to. piso del Edificio plaza azul, col. las
lomas del guijarro sur, ave. Berlin, Calle Viena.

Horario de Atencion de: 8:00 am a 4:00 pm
Teléfono: (504) 2232-6025

Tegucigalpa, Honduras, Centro América.
Tel: 2232-6025 ext. 245

¢Sahes qué es el hono educativo?

c¢Trabajas enlaMaquila?



éQue es el Salario Minimo?

GOBIE DE LA
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Salario minimo parajlas maguias:2015=2018 L ke ok

SECRETARIA DE TRABAJO Y
JRIDAD SOCIAL

libres:Salario/Minimo DIRECCION GENERAL DE SALARIOS
m 1 Tabla de salario minimo, vigente a partir del ' de Enero de 2015

. Antecedentes : o _ Salario minimo [S2MOMIMO | oyario minimo A ﬂllﬂl'llﬂ sll.ss_ﬁaa_z“ 13
Greacion de la Ley de Salario Minimo Ao | Mensual |tas orasLaboras| Por Hora
2% 573045 19101 288 . SALARIO MiNIMO|
W6 | §mW2% 391 2649 Eurresasron | Mikwo | 2V IORWA
J : RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA NU’::;; DSR
2017 656075 21869 2734 TRABAJADORES
L 2018 7.085561 23619 052 ) Dl alll
Agricultura, silvicultura, cazay | De 11a50
pesca De 51a 150
&0uién revisa el Salario Minimo? o
Explotacién de minas y canteras S LY
De 512150
Det1a10
3 | Industria Manufacturera De 11a50
De 512150
. . . De 151 en adelant
Este convenio tripartito 4 | Regionalizadoy e
acceso de las y los Do1a10
trabajadores D
¢Donde debo avocarme para que me ayuden y asi guarderias infantiles R0 0o vaoua De51a 150
percibir el salario minimo legalmente establecido? Dc 157 en adelante

d con De1a10

salario minimo razonable
e De 51 a 150

De 151 en adelante

trabajadores del sector T

textil Comercio al por mayor y menor,| De 11.a 50
1 restaurantes y hoteles De51a150
fue consensuado tripartitamente De 151 en adelante

Det1a10 31.36

Transporte, almacenamientoy | De 11250 32.30
comunicaciones De 51a150

i | i if De 151 delant
Gonsideraciones para la fijacion o De 151 o st

Establecimientos financieros,

revision del salario/ minimo: bines inmuebls ysericios [ 21220
e a

prestados a las empresas

4Que es el Bono Educative?

De 151 en adelante

- , 2w De1a10
6Queé tipo de empresas deben pagar el bono B oo Do 11050
= . = b uridad y
educativo, cuales son los requisitos? limpieza De51a150

De 151 en adelal
De1a10
De 11250
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Empresas acogidas a la ley de
Zonas Libres¥

De 1 en adelante

SALARIO MINIMO PROMEDIO
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