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publica, las sesiones ordinarias podran prorrogarse
il tiempo que fuere necesario.

IONSIDERANDO: Que de conformidad con ¢l
sulo 205 numeral 1) de la Constitucion de la
iblica, establece crear, decretar, interpretar,
mar y derogar las leyes.

\TANTO:
DECRETA:

RRTICULO 1.- Prorrogase, por esta Gnica vez, ¢l
mte periodo de sesiones ordinarias, del 1 al 24 de
b de dos mil nueve.

RTICULO 2.- El presente Decreto entrard en vigencia
tir del dia de su aprobacion y debera publicarse en el
o Oficial La Gaceta.

Jado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

ral, en el Saldn de Sesiones del Congreso Nacional, a los
peho dias del mes de diciembre de dos mil ocho,

ROBERTO MICHELETTI BAIN
PRESIDENTE

JOSEALFREDO SAAVEDRAPAZ
SECRETARIO

GONZALOANTONIO RIVERA
SECRETARIO

der Ejecutivo.
br Tanto: Ejecttese.
Tegucigalpa, M.D.C., 22 de diciembre de 2008.

JOSE MANUELZELAYAROSALES
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

I Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion y
fi.

VICTOR MEZA

1 Republica
(" ACUERDO No. STSS-374-STSS-08 D)
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la legislacion
laboral vigente, corresponde al Presidente de la Replblica, revisar
y fijar ¢l salario minimo, tomando en cuenta las modalidades de
cada trabajo, las particulares condiciones de cada region y labor,
la aptitud relativa a los trabajadores, los sistemas de remuneracion
de las empresas v fundamentalmente el costo de vida.

CONSIDERANDO: Que ¢l salario minimo, es el que todo
trabajador tiene derecho a percibir para subvenir a sus necesidades
esenciales y a las de su familia, en el orden material, moral y cultural,
es ¢l ingreso basico del trabajador, un elemento importante del
costo de produccion para los patronos y un factor considerable
en la economia nacional,

CONSIDERANDO: Que la Comision de Salario Minimo,
integrada en forma tripartita por representantes del sector
empleador, obrero y publico, a pesar del esfuerzo demostrado
durante las rondas de negociacion, no logrd concertar el Proyecto
de Acuerdo de Fijacion del Salario Minimo que regird a partir de
enero del proximo aiio, por lo cual decidid trasladar la fijacion del
salario minimo a la Presidencia de la Repiblica.

CONSIDERANDO: Que ¢l Gobierno de la Repiblica
coincide con ¢l criterio de la Orgunizacion Intemacional del Trabajo
manifestado en ¢l Informe Mundial sobre Salarios 2008, en ¢l
que advierte sobre la reduccion de los salarios reales de muchos
trabajadores, en particular en los hogares pobres y de salarios
bajos, exhortando a los gobiernos a dar muestras de un fuerte
compromiso con la proteccion del poder adquisitivo de su
poblacion; del mismo modo establece que es necesario el aumento
de los niveles de los salarios minimos para proteger a los
trabajadores mas vulnerables y la intervencion puiblica con medidas
extraordinarias de apoyo a los ingresos.

CONSIDERANDO: Que por medio de los Presidentes, ¢l
Sistema de Integracion Econémica Centroamericano adoptd en
Octubre de 2008, una serie de medidas urgentes para atender el
impacto de la crisis financiera intemacional, en el que entre otras,
se recomendd la proteccion al sistema social, el fortalecimiento
de los mecanismos para proveer liquidez al sistema financiero,
apoyo técnico y con recursos a la micro, pequefia y mediana
empresa, las actividades agropecuarias y las de exportacion.
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CONSIDERANDO: Que ¢l Gobierno de la Repiblica
iniciard a partir de este momento un Plan para la Conservacion
y Generacion de Empleo, capitalizando de manera inmediata el
sectorsocial de la economia con una inversion de Un Mil Millones
de Lempiras, los que permitirdn la contratacion durante seis meses
de un promedio de Veinticineo Mil personas a través de los Fondos
de Empleo de PETROCARIBE y la Alternativa Bolivariana para
las Américas (ALBA) ya depositados ¢n ¢l Banco Central de
Honduras, con los programas de la Estrategia para la Reduccion
de la Pobreza a través de las Cooperativas, Organizaciones
Campesinas, Etnias, Patronatos, Vivienda Solidaria y Alcaldias
Municipales, entre otros.

CONSIDERANDO: Que este Plan para |z Conservacion y
Generacion de Empleo, incluye una estrategin para impulsar la
competitividad de los sectores productivos mediante la aplicacion
ofectiva de la Ley MIPYME, asegurando la participacion de este
sector y proporcionandole un crédito en un tiempo maximo de
treinta dias a un afio plazo, con intereses de un siete por ciento.

CONSIDERANDO: Que el Gobierno de la Repiblica a
través del Banco Central de Honduras y de la Secretaria de
Finanzas, ha adoptado una serie de medidas concretas que ya se
encuentran en ejecucion en cuanto a la politica monetaria para
afrontar la crisis financiers intemacional, ya que para mejorar los
margenes de liquidez y reducir las tasas de interés en el sector
financiero, ¢l Banco Central ha reducido las tasas de encaje legal,
la tasa de politica monetaria como referente de la tasa de interés
de la banca privada y ha canalizado recursos extraordinarios por
mis de cinco mil millones de lempiras a los sectores productivos.

CONSIDERANDO: Que ¢n los Gitimos tres afios la
economia hondurefia ha crecido de forma sostenida en un promedio
de entre ¢l seis y siete por ciento, y a pesar de la crisis internacional

continda un crecimiento de mas de cuatro por ciento, el mas alto”

del CA-4 centroamericano y mas alto que el promedio mundial.

CONSIDERANDO: Que ¢l salario minimo ha tenido un
rezago historico respecto al costo de vida en mas de un ochenta

por ¢iento, asimismo la capacidad adquisitiva de los hondurefios

en los tltimos meses se ha visto disminuida como producto del
brutal incremento que ha tenido el costo de vida en las diferentes
regiones del pais, por ello, ¢l Gobierno de la Repiblica ha
determinado Fijar el Salario Minimo, con base a los ¢riterios
derivados del Estudio Socioecondmico del Mercado Laboral de
Honduras preparado por la Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social, que comprende el costo de la canasta bisica de alimentos
calculado con la informacion y metodologia proporcionada por el

Banco Central de Honduras y las estimaciones del costo de vida
generadas por el Instituto Nacional de Estadistica, ademas tomo
en consideracion las modalidades de cada trabajo, las particulares
condiciones de vida de cada region y labor, la aptitud relativa de
los trabajadores y los sistemas de remuneracion de las empresas.

CONSIDERANDO: Que para los-efectos de definir las
regiones en que habra de aplicarse ¢l nuevo salario minimo, se
utilizaron los datos socioecondmicos y demogrificos actualizados
en el tltimo Censo de Poblacién y de Vivienda del afio 2001,
elaborado por ¢l Instituto Nacional de Estadistica para la toma
de decisiones en la década 2001-2010, asi como la definicion
conceptual de las dreas urbanas y rurales, y la determinacion de
los lugares poblados que se encuentran en cada una de ellas.

POR TANTO: En uso de sus facultades y en aplicacién de
lo dispuesto en los articulos 128 numeral 5) y 245 numeral 42) de
la Constitucion de la Reptiblica, 39,40, 381,382 v 614 reformado
del Codigo del Trabajo; 1,2,20,21 30 y 35, de la Ley de Salario
Minimo; 30 del Reglamento de las Comisiones de Salario Minimo;
118y 119 de la Ley General de la Administracion Pablica.

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Fijar ¢l salario minimo para todos los
campos de la actividad econdmica del pals, que regird a partir del
primero de enero de dos mil nueve, en la forma siguiente:

a) Paralas actividades econdmicas que se desarrollan en el drea
urbana serd de Cinco Mil Quinientos Lempiras Mensuales
(Lps. 5,500.00), que equivale a un salario diario por jomada
ordinaria de Ciento Ochenta y Tres Lempiras con Treinta y
Tres Centavos y,

b) Paralas actividades econdmicas que se desarrollan en el drea
rural serd de Cuatro Mil Cincuenta y Cinco Lempiras
Mensuales (Lps. 4,055.00), que equivale a un salario por
jormnada ordinaria de Ciento Treinta y Cinco Lempirascon
Diecisiete Centavos.

Lo anterior sin perjuicio del contenido del Acuerdo Ejecutivo

No. 001-STSS8-07 de fecha 31 de enero de 2007,

ARTICULO 2.- Para los efectos del articulo anterior, se
entenderdin comprendidos dentro del drea urbana, los siguientes
lugares:
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Seccion A Acuerdos y leves
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DEPARTAMENTO MUNICIPIOS Sonaguera
Atlantida La Ceiba 21. Sonaguera
1. LaCeiba
2. Corozal Colén Tocoa
3. Sambo Creck 22. Tocoa
23. Quebrada de Arena
El Porvenir 24. Zamora
4. ElPorvenir
5. ElPino Bonito Oriental
6. LaUnidn 25. Bonito Oriental
26. Carbonales
Jutiapa 27. Corocito *
7. Jutiapa
Comayngua Comayagua
La Masica 28, Comayagua
8. LaMasica
9. San Juan Pueblo Ajuterique
29. Ajuterique
San Francisco
10. San Francisco El Rosario
11, Santa Ana 30. El Rosario
Tela La Libertad
12. Tela 31, LaLibertad
13. El'Triunfo de La Cruz o
: ni
14. Mezapa o Santa Rosa del 1 Lei
Norte
Minas de Oro
Arizona 33. Minas de Oro
15. Arizona
Siguatepeque
Colén Trujillo 34, Siguatepeque
16. Trujillo
17. Jerichd Villa de San Antonio
35. Villade San Antonio
36. Flores
Limén
18. Limdn Las Lajas
37. Las Lajas
Saba
19. Sabi Taulabé
20. Elixir 38, Taulabé
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Copin

Santa Rosa de Copiin
39. Santa Rosa de Copén

Copén Ruinas
40. Copén Ruinas

Corquin
41, Corquin

Cucuyagua
42. Cucuyagua

Dulce Nombre
43. Dulce Nombre

El Paraiso
44. Fl Paraiso

Florida
45. Florida

Nueva Arcadia
46. La Entrada

San Nicolis
47. San Nicolas

Santa Rita
48. Santa Rita

Trinidad de Copan
49, Trinidad de Copén

Cortés

Suan Pedro Sula

50, San Pedro Sula

51. Colradia

52, Casa Quemada o Colonia
Mimflores

53. Colonia Brisas del Valle

54. Colonia Veinte y Cuatro de
Abil

55. Naco

56. ElOcotillo

57. Zapotal del Norte
58. Armenta

Choloma

59. Choloma

60. La Jutosa

61. Rio Blanquito

Omon
62. Omoa
63. Cuyamel

64. Tegucigalpit

Pimienta
635, Pimienta
66. Santiago

Potreritios
67, Potrerillos

Puerto Cortés
68. Puerto Cortés
69, Baracoa

70. La Campana

San Antonio de Cortés
71. San Antonio de Coneés

San Francisco de Yojoa
72. Rio Lindo

San Manuel

73. San Manuel

74. Col. Pineda No. |
75. Col. Pineda No. 2
76. El Porvenir

Santa Cruz de Yojoa
77. Santa Cruz de Yojoa
78. Pefia Blanca

79. Yojoa
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Villanueva Maoroceli
80. Villanveva 97. Moroceli
81. Colonia Santa Fe
82. Pueblo Nuevo Teupasenti
98. Teupasenti
La Lima
83, LaLima Trojes
99. Trojes
Choluteca Choluteca
84. Choluteca Francisco Morazan Distrito Central
85. Col. Ciudad Nueva 100, Distrito Central
Choluteca 101. Reinel Finez
102. Rio Abajo
El Triunfo 103. Tamara
86. El Triunfo 104. Villa Nueva
105. Zambrano
Marcovia
87. Marcovia Cedros
106. El Suyatal
Namasigiie
88. San Jerdnimo El Porvenir
107. El Porvenir
Pespire
89. Pespire Guaimaca
108, Guaimaca
San Marcos de Colén
90. San Marcos de Colén Lepaterigue
109. Lepaterique
ElParaiso Yuscardin
91. Yuscarin OW g
92, Ojo de Agua H0:-Ojojona
Danli Orica
93, Danli 111, Orica
El Paraiso Sabanagrande
94. El Paraiso 112, Sabanagrande
Giiinope San Antonio de Oriente
95. Gliinope 113, El Jicarito
Jacaleapa San Ignacio
96. Jacaleapa 114. San lgnacio
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San Juan de Flores
115, San Juan de Flores

Santa Lucia
116, Santa Lucia

Talanga
117, Talanga
118. LaErmita

Valle de Angeles
119, Valle de Angeles

Villa de San Franciseo
120. Villa de San Francisco

Marcala
133, Marcala

Santiago de Puringla
134. Santiago de Puringla

Gracias
135. Gracias

La Union
136. LaUnidn

Lepaera
137, Lepacra

Gracias a Dios

Puerto Lempira
121, Puerto Lempira

Brus Laguna
122. Brus Laguna
123. Barra Patuca

Intibuca

La Esperanza
124, La Esperianza

Intibuca
125. Intibuca

Jesis de Otoro
126. Jesis de Otoro

Ocotepeque

Ocotepeque
138. Nueva Ocotepeque

Belén Gualcho
139. Belén Gualcho

San Marcos
140. San Marcos

Sinuapa
141, Sinuapa

Islas de Ia Bahia

Roatin

127, Roatin

128. French Harbor

129. Monte Placentero o
Los Fuertes

José Santos Guardiola
130, José Santos Guardiola

LaPaz

La Paz
131.LaPaz
132. Yarumela

Olancho

Juticalpa
142, Juticalpa
143, Jutiguile

Campamento
144, Campamento

Catacamas
145. Catacamas

Gualaco
146. Gualaco

Guayape
147, Santa Cruz de Guayape
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La Uni6n
148, La Umodn

Salama
149, Salama

San Esteban
150. San Esteban

San Francisco de Becerra
151. San Francisco de
Becerra

San Francisco de La Paz
152, San Francisco de La
Paz

Santa Maria del Real
153. Santa Maria del Real

Patuca

154, Froylan Turcios o Nueva

Naranjito
163. Naranjito

Proteccion !
164. Proteccion

Quimistin
165. Quimistan
166. Pinalejo

San José de Colinas
167. San José de.
Colinas

San Luis
168. San Luis

San Marcos
169. San Marcos

San Nicolis
170. San Nicolas

Palestina San Vicente Centenario
171. San Vicente Centenario
Santa Barbara Santa Barbara
155. Santa Barbara Trinidad
172. Trinidad
Arnda
156. Arada Las Vegas
173. Las Vegas
Azacualpa
157. Azacualpa Nueva Frontera
174. Trascerros
El Nispero
158. El Nispero
Valle Nacaome
Macusliso 175. Nacaome
159. Macuelizo 176:AguaFria
160. El Ciruelo
161. LaFlecha Amapala
162. Sula 177. Amapala
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Langue .
178, Langue

San Lorenzo
179. San Lorenzo

Yoro

Yoro
180. Yoro

El Negrito
181. El Negrito
182. Toyos

ElProgreso

183. El Progreso
184, Agua Blanca Sur
185, Guaymitas

186. La Guacamaya
187. LaMina

188. La Sarrosa

189. Urraco Pueblo

Muorazin
190. Morazan

Olanchito
191, Olanchito
192. El Carnil

Santa Rita
193. Santa Rita

Sulaco

194. Sulaca

Victoria
195, Victoria

Yorito
196, Yorito

ARTICULO 3.- Se exceptiia de las disposiciones anteriores,
la industria de la manufactura de maquila de exportacion, cuyo
salario minimo serd negociado y fijado a partir del primero de
febrero del dos mil nueve.

ARTICULO 4.- Las empresas industriales de alta
productividad que desarrollan su actividad econdmica en el sector
rural, deberin pagar el salario minimo que corresponde a las
actividades econdmicas que se gjecutan en el sector urbano, previa
calificacién que hard de oficio 0 a peticion de parte interesada, la
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social. -

ARTICULO 5.- Aefecto de fortalecer institucionalmente a
la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, en el cumplimiento
de sus funciones y especialmente para el estricto cumplimiento de
las disposiciones contenidas en el presente acuerdo, se instruye a
la Secretaria de Finanzas, asignar la cantidad adicional de Veinte
Millones de Lempiras dentro del Presupuesto de la Secretaria de
Trabajo y Seguridad Social para el Ejercicio Fiscal 2009.

ARTICULO 6. El presente acuerdo es de cumplimiento
obligatorio, y no contraviene, disminuye, ni tergiversa lo establecido
en el Codigo del Trabajo y demds leyes secundarias especiales
sobre la materia. Su incumplimiento acarrea responsabilidad.

ARTICULO 7.- Publicar el presente Acuerdo por una sola
vez, enel Diario Oljcial [a Gaceta, y entrard en vigencia a partir
de! 1 de enero del 2009.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veintitrés dias del mes de diciembre de dos mil
ocho.

COMUNIQUESE.

José Manuel Zelaya Rosales
Presidente de la Republica

Mayra Janeth Mejia Del Cid
Secretaria de Estado en los Despachos
de Trabajo y Seguridad Social




