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La primera imprenta llegd a Honduras en 1829, siendo
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-
cisco, lo primero que se imprimi6 fue una proclama
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de
1829.
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Después se imprimio el primer periddico oficial del
Gobiemno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

r
-

-

ENAG

ANO CXXXVIII TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS, C. A.

MARTES 30 DE AGOSTO DEL 2016. NUM. 34,125

Seccion A

Poder Legislativo

DECRETO No. 133-2015

EL CONGRESO NACIONAL,

FAMARTATTRTITS 4 RTT. ~

SUMARIO

Seccion A

Decretos y Acuerdos
PODER LEGISLATIVO
Decreto No. 133-2015 A 1-2
SECRETARIA DE FINANZAS
Acuerdos Numeros: 366-2016, 371,372 A 24




Secciom A Acuerdos y Leyes

m REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCICALP:

Poder Ejecutivo

(___ ACUERDOEJECUTIVO No.0011-SE-2016 )

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONALDE LA
REPUBLICA.,

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de 1a Republica,
garantiza a los profesionales en el ejercicio de la docencia, su
estabilidad en el trabajo. un mvel de vida acorde con su elevada
nsion'y una jubilacion justa

CONSIDERANDO: Que es preciso adoptar medidas de
compensacion salanial con un enfoque de equidad social para
garanfizar el bienestar de la poblacion. tomando en cuenta el mdice
de mflacion registrado en los ultimos afios, sosteniendo ala vez,
las acciones de control del gasto publico necesanas para mantener
laactual disciplina fiscal

CONSIDERANDO: Que la Ley de Responsabilidad Fiscal,
establece que el incremento amal del gasto comente nomimal de
la Admmistracion Central. no puede ser mayor al promedio anual
de los ultimos diez (10) afios del crecimiento real del Producto
Intemo Bruto (PIB). mas la proyeccion de 1a inflacion promedio
para el sigwente afio.

CONSIDERANDO: Que es necesano reconocer el valioso
aporte del personal docente activo en el sistema educativo publico.
para alcanzar la meta relacionada con la imparticion de clases de
al menos doscientos dias al afio, por su incidencia en pro del
mejoranuento de la calidad educativa, motivo por el cual, el
Gobiemo de la Republica, con el animo de estimular la dedicacion
y el trabajo eficiente de los docentes. estima conveniente efectuar
acciones onentadas a resolver las necesidades habitacionales de
este segmento de 1a poblacion. mediante el otorgamiento de un
subsidio de vivienda.

CONSIDERANDO: Que el nivel de endendamiento actual
que reflejan algunos docentes hondurefios, motiva al Gobiemo
de la Republica. a promover a fravés del Instituto Nacional de
Prevision del Magistenio (INPREMA), alternativas viables como

M. D. C.. 30 DE AGOSTO DEL 2016

No. 34.125

el establecimiento de préstamos para la consolidacion de deudas
con tasas de interés y plazos de pago mas convenientes.

PORTANTO: Enel gjercicio de sus ambuciones y en la
aplicacion de los Articulos 157, 165, 178, 179 y 245 parrafo
primero, numerales 11 y 19 y, 248 de la Constitucion de la
Republica; 1 y 4 de la Ley de Reordenamuento del Sistema
Retmbutivo del Gobiemo Central; 3 del Decreto Legislativo No.
224-2010; 1, 3 y de la Ley de Emergencia Fiscal y Fmanciera;
124y 191 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
de la Republica para el Ejercicio Fiscal 2016: 29, 116 y 117 dela
Ley General de la Administracion Publica.

ACUERDA:

PRIMERO: Aplicar a cada docente que labora en el sistema
educativo publico, un ajuste salanal equivalente a Un Mil
Ochocientos Lempiras (L.1,800.00), el que sera pagado en
forma difennda de 1a siguwente manera:

a) A partir de septiembre de 2016, Ochocientos Lempiras
Exactos (L.800.00).

b) A partir de septiembre de 2017, Un Mil Lempiras Exactos
(L.1,000.00).

Para el calculo del décimo tercer mes en concepto de
aguinaldo y el décimo cuarto mes de salarnio en concepto de
compensacion social. al igual que la bomificacion por vacaciones,
se utilizara segun comesponda a cada periodo de tiempo, el
mcremento descrito anteriormente.

Queda entendido que la aplicacion del ajuste antes
mencionado. se hara a cada docente que mmparta al menos treinta
y seis (36) horas clase a la semana, sin perjuicio del numero de
plazas que ocupe. En caso que el docente mparta menos de tremta
y seis (36) horas clase semanales. el ajuste se aplicara en forma
proporcional a las horas laboradas.

SEGUNDO: Los calculos para el pago de la hora clase ylos
beneficios colaterales determunados en el Estatuto del Docente y
su Reglamento, idenfificados como: puesto desempesiado.
antigiiedad. grado académico, calificacion académica, meéntos
profesionales y zona de trabajo, no se veran afectados con el
ajuste salanal aprobado mediante el presente Acuerdo; por
consigwente, se mantendran fijos los valores actuales.
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TERCERO: Otorgar a los docentes del sistema educativo
publico nacional que impartieron al menos doscientos dias de
clase, un subsidio de Sesenta Mil Lempiras Exactos
(L.60,000.00), para acceder a la compra de una vivienda. sienpre

que no posean una vivienda propia.

La Secretaria de Educacion y la Comusion Nacional de
Vivienda y Asentamientos Humanos (CONVIVIENDA).
reglamentardn 1a aplicacion de este beneficio, enun plazo maximo
de sesenta (60) dias, a partir de 1a fecha de publicacion del presente
Acuerdo en el Dianio Oficial La Gaceta.

CUARTO: Impulsar a través del Instituto Nacional de
Prevision del Magistenio (INPREMA), el establecimiento de
medidas de alivio que permuitan reducir el nivel de endendamiento
de los docentes que laboran en el sistema educativo publico,
facilitando el otorganiento de préstamos para consohidacion de
deudas con mejores tasas de interés y plazos de pago mas
convementes.

QUINTO: El presente Acuerdo Ejecutivo entrara en vigencia
el dia de su publicacion en el Diario Oficial “La Gaceta™.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, mumicipio del Distnto
Central. a los cuatro (04) dias del mes de julio de dos nul dieciséis
(2016).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO
SECRETARIO DE ESTADO COORDINADOR DE
GOBIERNO
Por Delegacion del Presidente de la Republica
Acuerdo Ejecutivo No. 031-2015, publicado en el Diano
Oficial “La Gaceta™ el 25 de noviembre de 2015

MARLON ONIELESCOTO VALERIO
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHODE
EDUCACION

No. 34125

Poder Ejecutivo

C ACUERDO EJECUTIVO No. 052-2016 )

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONALDELA
REPUBLICA.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica.
tiene a su cargo la admumistracion general del Estado y. por ende,
la suprema direccion y coordmacion de la Admimstracion Publica
Centralizada y Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que es necesario adoptar medidas de
compensacion salanal con un enfoque de equidad social al
personal que trabaja bajo el régimen de Servicio Civil. asicomo
al personal que labora bajo lamodalidad de jomal, para estimular
la dedicaciony el trabajo eficiente de los servidores publicos, a
traves del establecimiento de salanos mas justos y equitativos
que les permitan su crecimiento, el desarrollo de una carrera
profesional y una compensacion acorde al costo de vida actual,
tomando en cuenta las posibilidades financieras del Estado, las
medidas de contencion del gasto publico para el control del deficit
fiscal. entre otros factores claves para mantener las finanzas

publicas sanas.

CONSIDERANDO: Que la Conusion de Dialogo Bipartita
mtegrada por los representantes de los servidores publicos y del
Gobiemo, después de realizar los analisis correspondientes, ha
logrado concertar un ajuste salanal para los empleados de la
Admimstracion Central, coherente con el indice de inflacion
registrado en los nltimos afios, y el crecimiento de la economia,
sin alterar la capacidad del Estado. para la atencion de otras
necesidades priontanas. asi como su dispombilidad para la

MVETsIon.

PORTANTO: Enel gjercicio de sus atribuciones yen la
aplicacion de los Articulos 128 mmmeral 3. 235 y 245 parrafo
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primero, numerales 11 y 19, y 248 de la Constitucion de la
Republica; 11, 29, 116 y 117 de la Ley General de la
Admmistracion Publica.

ACUERDA:

PRIMERO: Aplicar un ajuste salanal de Un Mil
Ochocientos Lempiras (L.1,800.00), a los servidores publicos
de la Admmstracion Central sujetos al Régimen de Servicio Civil
el que sera pagado en forma diferida de la siguiente manera:

a) Un primer ajuste en el mes de septiembre de 2016, de
Ochocientos Lempiras (L 800.00) sobre el salario ordinario
devengado al mes de agosto del presente afio; y.

b) Un segundo ajuste en el mes de septiembre de 2017, de
Un Ml Lempiras (L.1.000.00) sobre el salanio ordinano

devengado al mes de agosto de ese mismo afio.

Para efectos de calculo del décimo tercer mes de salano en
concepto de aguinaldo, décimo cuarto mes de salano en concepto
de compensacion social, y vacaciones, se tomaran en cuenta los
ajustes salanales acordados en esta fecha.

SEGUNDO: Del mismo modo, el ajuste salanal descrito en
los parrafos precedentes. se aplicara a los fimcionanos y empleados
que ocupen puestos exchudos en la Admmistracion Central.

TERCERO: Se exceptuan de las disposiciones antenores:

a) Los servidores publicos que hayan sido nombrados durante
el ejercicio fiscal 2016, salvo aquellos que de conformidad
con la Ley, tengan un reconocimiento en su antigiiedad
laboral por haber laborado con anterioridad bajo la
modalidad de jomal.

b) Losempleados publicos de la Administracion Central,
beneficiados con aumento selectivo. fraslado o ascenso
conun alza en su salano. durante el afio dos mil dieciséis

(2016); salvo que el beneficio economico recibido en
ocasion de este movimiento de personal, haya sido menor
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c)
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del ajuste antes relacionado. en cuyo caso, el servidor
publico tendra derecho a recibir la diferencia del ajuste
salanal acordado en esta fecha, en el periodo que
corresponda.

Losempleados publicos beneficiados conajustes salanales
denvados de la aplicacion del Acuerdo Ejecutivo No.
SCGG-001-401-2015 del 09 de noviembre de 2015,
cuando el ajuste recibido sea mayor a Un Mil Ochocientos
Lempiras mensuales (L. 1,800.00). Queda entendido
que cuando este beneficio haya sido menor, el servidor
publico tendra derecho a recibir la diferencia del ajuste
salanial acordado en esta fecha, en el periodo que
corresponda.

Los servidores publicos que al momento de entrar en vigor
el ajuste salanal acordado, estén gozando de licencias no
remuneradas; en el entendido que, si la licencia sin goce
de sueldo se encuentre dentro del periodo que esté vigente
este Acuerdo, el ajuste salanial se aplicara a partir de la
fecha en que el servidor publico se reintegre a su puesto
de trabajo.

Los servidores publicos de la Administracion Central,
supeditados a los estatutos profesionales.

Los empleados por contrato y jornal de la Admmistracion
Central.

Los seradores publicos que, ala fecha de aplicacion del
ajuste salanal correspondiente, se encuentren nombrados
en forma mnterina.

Los empleados publicos que laboran en Instituciones
Descentralizadas, Empresas Publicas No Fmancieras.
Institutos de Prevision Social, Universidades Publicas e
Instituciones Desconcentradas que no estan adscntos al
Reégimen de Servicio Civil.
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) Elpersonal que labora bajo cualquier modalidad, enla
Direccion General de Transporte, dependiente de la
Secretaria de Estado en los Despachos de Infraestructura
y Servicios Publicos.

El personal que labora en la Direccion Adjunta de Rentas
Aduaneras (DARA). dependiente de la Secretaria de

Estado en el Despacho de Finanzas.

CUARTO: Aplicar un ajuste salanal de Un Mil Quinientos
Lempiras (L.1,500.00), a los trabajadores de la Admimstracion
Central que laboren bajo 1a modalidad de jomal y que devenguen
un salario menor a Vemte Mil Lempiras (I..20,000.00). el que se
hara efectivo en la forma siguiente:

a) Unpnmer ajuste en el mes de septiembre de 2016, de
Quinientos Lempiras (L.500.00) sobre el salano
devengado al mes de agosto del presente afio; y

b) Unsegundo ajuste en el mes de septiembre de 2017, de
Un Mil Lempiras (L.1.000.00) sobre el salanio
devengado al mes de agosto de ese mismo afio.

Para efectos de calculo del décimo tercer mes de salano en
concepto de aguinaldo y décimo cuarto mes de salano en concepto
de compensacion social, se tomaran en cuenta los ajustes salariales
a que se refiere éste ordinal.

Quedan exchudos de la aplicacion de este ajuste salanal, los
jomales que hayan gozado de los ajustes salanales denivados del
Acuerdo Ejecutivo No. SCGG-001-401-2015 del 09 de
noviembre de 2015. cuando el ajuste recibido sea mayor a Un
Mil Quunientos Lempiras mensuales (L.1,500.00). Encaso de
que el beneficio haya sido menor, el empleado tendra derecho a
recibir la diferencia del ajuste salanial acordado en esta fecha, en
el periodo que corresponda.

El ajuste salanal antes mencionado no sera aphcable al personal
por jomal que labora en la Direccion General de Transporte,
dependiente de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Infraestructura y Servicios Pablicos.

Secciom A Acwmerdos y Leyes

QUINTO: Previo a la aplicacion del ajuste salarial acordado
para los empleados por jomal. la Comision de Dialogo Bipartita
mtegrada por la representacion de los servidores pablicos y del
Gobiemo. efectuara en forma conjunta un proceso de depuracion
a efecto de realizar progresivamente su incorporacion al régimen
de Servicio Civil o su desvinculacion laboral con el Estado. de
conformidad conlaLey.

SEXTO: El ajuste salarial autonizado a los empleados publicos
sujetos al régimen de Servicio Civil podra servir como referencia
para su aplicacion en las entidades descentralizadas y/o
desconcentradas del sector publico. siempre y cuando existiere
dispombilhidad presupuestana para ello. observando en todo caso.
lo establecido en las Disposiciones Generales del Presupuesto
para el Ejercicio Fiscal que corresponda.

SEPTIMO: El presente Acuerdo Ejecutivo entrard en vigencia
el dia de su publicacién en el Diario Oficial “La Gaceta™.

Dado enla ciudad de Tegucigalpa, nmmicipio del Distrito Central,
a los cuatro (04) dias del mes de julio de dos mul dieciséis (2016).

COMUNIQUESE Y PUBIQUESE

JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO
Secretario de Estado Coordinador de Gobiermo
Por Delegacion del Presidente de la Republica
Acuerdo Ejecutivo No. 031-2015, publicado en el Diano
Oficial “La Gaceta™ el 25 de noviembre de 2015

REINALDO ANTONIO SANCHEZ RIVERA
Secretanio de Estado en el Despacho Presidencial
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