
Como parte del Plan de Trabajo 2018, se inició el año impartiendo Capacitación sobre El Código 

de Conducta Ética del Servidor Público y su Reglamento a los empleados de nuevo ingreso en la 

ciudad de Tegucigalpa y la cual fue realizada en el mes de enero y acompañados por nuestro 

enlace del Tribunal Superior de Cuentas. 

 

 

 



 

 

 

 


