
Con el apoyo de la Gerencia Administrativa se logró llegar hasta la Regional de Santa Rosa de Copan, 

con el fin de Impartirles la Capacitación Sobre el Código de Conducta Ética del Servidor Público, 

Algunos temas del Marco Estratégico Institucional y sobre las Obligaciones y Funciones del Comité 

de Conducta Ética de la Secretaría de Trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


