Con el apoyo de la Gerencia Administrativa se logro llegar hasta la Regional de Santa Rosa de Copan,
con el fin de Impartirles la Capacitacién Sobre el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
Algunos temas del Marco Estratégico Institucional y sobre las Obligaciones y Funciones del Comité
de Conducta Etica de la Secretaria de Trabajo.







