IMPACTOS OCUPACIONALES

Y ORGANIZACIONALES

La fase de anélisis de los “Impactos Ocupacionales”
realizada mediante la aplicacién del panel de
especialistas, liderado por el Equipo Ejecutor de
Horticultura permitié identificar y evaluar los
probables cambios en los perfiles profesionales
derivados de la introduccién de las Tecnologias
Emergentes Especificas-TEE.

Adicionalmente se consideraron variables clave
que condicionaran el futuro de la oferta formativa
en Honduras, entre ellas:

o El relevo generacional, proceso importante para
generar innovacion en el rubro.

® El cambio climatico y la forma en que afecta al
cultivo las plagas y enfermedades.

e |a certificacion de competencias con base en
estandares.

e Prevencion de riesgos laborales y seguridad
ocupacional.

e Las tecnologias emergentes en funcién del
bienestar humano.

e La posibilidad de bajar costos en la produccion
implementado cosechadoras mecanicas
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Paneles de TEE e Impactos Ocupacionales

‘ ‘ Las tecnologias impactan
los conocimientos, habilidades,
actitudes y las estructuras
organizacionales del sector § 9

e la disminucién de la desigualdad en Ia
distribucién de la riqueza.

o Sistemas agroforestales alternativos

e Formacion del recurso humano en temas de
liderazgo y control de produccion.

o Orientacion hacia los negocios horticolas de
produccién y/o transformacion.

o Fortalecimiento de la asociatividad y alianzas
estratégicas en el sector.

e | a calidad e inocuidad es un factor de enganche
comercial de cara al mercado de consumo.

En el rubro  horticultura se presenté un
comportamiento interesante en las TEE priorizadas y
los efectos sobre la ocupaciones, la tecnologia con
mayor impacto en las ocupaciones es la produccion
organica de las hortalizas debido a la tendencia del
desarrollo sostenible, también se observa un impacto
relevante de las tecnologias:

Sistemas estructurales y acondicionados a la
producciéon de hortalizas.

Los controles fitosanitarios con microorganismos
eficientes.

® Pruebas con tecnologias con postcosecha.

El software para administracion de cultivos y gestion
de productores.
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RECOMENDACIONES PARA

LA FORMACION

Una mirada hacia adelante permite conocer las
nuevas formas de aprendizaje y las nuevas
herramientas tecnoldgicas, a través de Ila
aplicacién de los nuevos conocimientos, actitudes
y modificacién de actividades en procesos de
ensefanza. Superar el desajuste entre la oferta
formativa y la demanda laboral del sector
horticultura, supone
interinstitucional que asuma las veces de vigia para

activar un radar

anticipar las respuestas ante las tendencias del
sector: productos bio-ecolégicos, alimentos bajos
en sal o azucar, cambios de estilo de vida,
exigencias  del
tecnolégica en los procesos de produccion,
conservacién y envasado.

consumidor e innovaciéon

DISENOS CURRICULARES
PRIORIZADOS

No. Ocupacion Diserio Curricular

! Viverista Viverista —
Siembra de plantulas

2 | Técnico enriego Técnico en riego

Técnico en control Técnico en control

3 | deplagasy de plagasy
enfermedades enfermedades
4 Técnico en buenas Técnico en buenas

précticas agricolas practicas agricolas

Técnico en buenas
practicas de
manufactura

Técnico en buenas
5 | précticas de
manufactura

6 | Técnico ambiental Técnico ambiental

Técnico en agricultura | Técnico en agricultura
de precision de precision

Técnico en agricultura | Técnico en agricultura
secano secano
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“Los ajustes de los programas
de formacion requieren
adaptacion institucional,
gestion del cambio,
inversiones en capacidades
instaladas, formacion de
formadores y los acuerdos
con el sector, la academia y
centros de investigacion”
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OBJETIVO:

Anticipar las demandas de competencias profesionales del
rubro HORTICULTURA del sector agroindustria, priorizado
por Honduras en un horizonte temporal de 5y 10 afios, a
través de andlisis tecnoldgicos e impactos ocupacionales

de acuerdo con el modelo de prospeccion del SENAI- Brasil.

PRE-PROSPECTIVA

El sector es promisorio y fue seleccionado en el Comité
Consultivo de Prospeccion para identificar las demandas
futuras en la cualificacion del talento humano y los
esquemas organizacionales, conviene mencionar que las
reflexiones insistentes en los paneles de especialistas, para
incluir en los estudios de prospeccién la vision del
desarrollo humano sostenible.

En los aspectos organizacionales son varias las limitaciones
de tipo institucional que han contribuido al estancamiento
de la competitividad de la cadena horticola e incluyen:

e Baja articulacion entre dependencias publicas y
privadas en funcién de una estrategia consensuada
para el desarrollo de la cadena.

* Falta de coordinacion, consistencia y continuidad de
programas de fomento que reduce la velocidad de la

evolucion de la cadena y limita la gestion de
conocimiento.

* Debilidades gerenciales, directivas y administrativas
en la mayoria de las asociaciones de productores.

e Transacciones realizadas en un régimen informal.

Los procesos de difusion tecnoldgica y ajuste de la oferta
formativa, requieren la creacion de condiciones favorables
para el desarrollo de la produccion de los territorios, como
las vias de acceso, infraestructura productiva en apoyo a
actividades econdmicas como: pozos y otras fuentes de
agua, sistema de riego y drenaje, facilidades de acopio,
redes de refrigeracion, manejo de postcosecha vy
alternativas de comercializacién.

PROSPECCION

TECNOLOGICA

Las tecnologias aqui relacionadas en el estudio son la primera
aproximacion a un proceso de ajustes a los disefios
curriculares, un buen inicio en la implementacién facilitara
programar desarrollos en:

e Técnicas orientadas al monitoreo del suelo.

¢ Energias alternativas.

* Produccion organica.

e Mejoramiento genético.

* Modelos de negocio con énfasis en agroindustria
rural sustentable.

La mayoria de las tecnologias en el proceso de difusion
registraron limitaciones en los aspectos econdmicos,
normatividad e inversiones en infraestructura, por ejemplo,
entre ellas la tecnologia de diéxido de carbono combinado
con ultrasonido para evitar contaminacién microbiolégica,
también las pruebas tecnoldgicas de postcosecha y el
software orientado a reconocimiento en cultivos por
denominacién de origen a través de GPS y drones.

ANTICIPARSE PARA FORMAR CON PERTINENCIA
Y PREPARARSE PARA EL FUTURO

Imagen: Hortalizas. Recuperado de www.entornomteligente.com

TECNOLOGIAS ESPECIFICAS EMERGENTES PRIORIZADAS
POR SEGMENTO O AREA DE LA CADENA DE HORTICULTURA

SEGMENTO TECNOLOGIAS
O AREA EMERGENTES ESPECIFICAS
DE LA CADENA PRIORIZADAS
Produccién
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TECNOLOGIAS SEGMENTO
EMERGENTES ESPECIFICAS O AREA
PRIORIZADAS DE LA CADENA
Técnicas orientadas a monitorear la actividad
biolégica del suelo
Produccion
Control
de calidad
Mercado




