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1. Conceptualizacion

El Empleo Pleno:

El empleo pleno se refiere a una situacion en la que todas las personas en edad laboral
que desean trabajar tienen un empleo adecuado y remunerado. Segin la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT), el empleo pleno también incluye el derecho de los
trabajadores a una remuneracion justa, condiciones de trabajo seguras y saludables,
proteccion social y la libertad de asociacion y negociacién colectiva.

En otras palabras, el empleo pleno no solo significa tener trabajo, sino fambién tener un
trabajo decente y digno que proporcione una vida digna.

2. Evolucion de Empleo Pleno

Honduras: Historico del Empleo Pleno
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Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propédsitos Multiple INE, junio de 2022
Durante los dltimos cuatro (4) afios, se ha evidenciado una evolucién en el empleo pleno que
puede ser visualizada en la grdfica. En el 2019, antes de la aparicion del Covid-19, se registré
un nivel de la tasa de empleo pleno del 39.4%. Sin embargo, con la llegada de la pandemia en
el afio 2020, se presenté una variacién negativa del 31.6%. Durante el afio 2021, se inicié una
reapertura progresiva de la economia, lo que permitié una mejoria del 10.4% en la variacién
de la tasa, aunque aln se mantenia por debajo del nivel pre-pandemia.

El empleo pleno, respondié en el 2022 a un mayor crecimiento con relacién al 2021, debido
al comportamiento de los indicadores de varias variables del mercado de trabajo, entre
estas a una reduccion de las personas en condicién de subocupacién por insuficiencia de
tiempo de trabajo que en el 2022 presentd una drdstica caida, acompaiado al mismo tiempo
de que las personas cuentapropistas y otro segmento no menos importante como el
trabajador familiar, que también reportaron igual comportamiento; esta transicién en el
mercado de trabajo se traduce a un cambio de estos sectores identificados donde parte de
la fuerza de trabajo en esta situacién pasé en cierta medida de una economia informal hacia
una economia formal.
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3. Indicadores de Empleo Pleno

POR GENERO

Es decir, la proporcién de hombres vy

mujeres que tienen empleos formales con

9 N salarios justos y acceso a seguridad social.
El Indicador por género en el empleo pleno,

43.9 se puede observar segln el grafico que las
mujeres tienen un alza del 43.9% a

diferencia de los hombres con un 41.5%, con

una diferencia de -2.4% entre ambos. Lo que
nos da entender que mercado laboral las
Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de mujer‘esl poseen mejores oporfunidqdes en

la Er.lcufesta de Hogares de Propositos Multiple obtener un empleo decente en cuanto a
INE, junio de 2022 .. L. o

POR NIVEL EDUCATIVO

Las personas con niveles educativos mds
altos tienen mayores oportunidades de
acceder a empleos plenos, representando
con 64%. Mientras que aquellas con niveles
Superior _ 64.0 educativos mds bajos tienden a tener
empleos mds precarios como en la educacién
primaria y sin algln nivel educativo. Esto no
es sorprendente, ya que un nivel mds alto de
educacion suele estar asociado con

habilidades y conocimientos mds avanzados,
lo que a menudo se traduce en un mayor valor

Primaria - 37.3 para los empleadores.

Sin embargo, es importante tener en cuenta
que el acceso a una educacién de calidad es
desigual en muchos paises, lo que puede
contribuir a perpetuar las desigualdades en
el mercado laboral. Ademds, incluso con un
alto nivel de educacidn, las mujeres y otros
grupos  minoritarios  todavia  pueden
enfrentar barreras adicionales para acceder
a trabajos bien remunerados y con seguridad
social.

Secundaria 42.5

Sin Nivel 38.4

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de
Hogares de Propdsitos Muiltiple INE, junio de 2022
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POR RANGO EDAD
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Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022

Segln grdfico, el rango de edad mds favorecido en términos de empleo pleno es el de 60 afios
y mds, seguido por los grupos de edad de 45 a 59 afios y de 36 a 44 afios. Por otro lado, los
jovenes de 19 a 24 afios y las personas de 30 a 35 afios parecen tener una tasa de empleo
pleno mds baja.

Es importante destacar que el acceso al empleo pleno puede estar influenciado por muchos
factores, como la experiencia laboral, las habilidades y la formacion, asi como la demanda
del mercado laboral y las politicas gubernamentales. Ademds, las barreras sociales y de
género pueden limitar el acceso al empleo pleno para ciertos grupos de edad, incluyendo a

los jovenes y a las mujeres. ,
POR REGION

Las regiones urbanas como: San Pedro Sula vy
Tegucigalpa tienen una mayor proporcién de empleo

San Pedro Sula _ 524  Ppleno en comparacion con el resto de la zona urbana y

las dreas rurales.

Es cierto que las dreas urbanas tienden a tener mds
oportunidades de empleo pleno, debido suelen contar
con una mejor infraestructura y acceso a servicios

Distrito Central 46.9

bdsicos, lo que puede atraer a empresas y trabajadores.

Por otfro lado, las dreas rurales pueden tener mds
Resto urbano - 41.3 limitaciones en cuanto a la oferta de empleo y el acceso
a servicios bdsicos, lo que puede contribuir a una mayor

precarizacién del empleo.

Sin embargo, es importante destacar que el desarrollo
econdmico y la promocion del empleo pleno en las dreas
Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta rurales son también fundamentales para reducir la
de Hogares de Propésitos Mdltiple INE, junio de 2022 pobreza y la desigualdad en el prS.

Rural 40.3
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POR RAMA DE ACTIVIDAD

Actividades de organizaciones y 6rganos
extraterritoriales

©

Ensefianza 71.2

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado

[¢)]
o)
N

Actividades financieras y de seguros 60.8
Administracién publica y defensa, planes de
. . e . . 58.2
seguridad social de afiliacion obligatoria
Actividades inmobiliarias 57.7

Informacion y comunicaciones

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022

Segln el grdfico, las cuatro primeras ramas de actividad econémica que tienen una mayor
proporcién de empleo pleno son: Actividades de Organizaciones y Organos
Extraterritoriales, Ensefianza, Suministros de electricidad gas, vapor y aire acondicionado
y Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas.

Sin embargo, es importante destacar que la concentracién del empleo pleno en ciertas
ramas de actividad econdémica puede indicar una falta de diversificacién econémica y una
mayor vulnerabilidad frente a cambios en el mercado. Promover la creacion de empleo pleno
en diferentes sectores econémicos, incluyendo aquellos que estdn menos desarrollados, es
fundamental para construir una economia mds resiliente y sostenible.
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POR OCUPACION

Profesionales cientificos e intelectuales 70.0

Técnicos y profesionales de nivel medio _ 59.9

Agricultores y trabajadores calificados
agropecuarios forestales y pesqueros

Personal de apoyo administrativo _ 50.1

Ocupaciones militares 48.9

Trabajadores de los servicios y vendedores de _ 401
comercios y mercados ’

Oficiales, operarios y artesanos de artes
mecanicas y de otros oficios

Ocupaciones elementales _ 35.2

Operadores de instalaciones y maquinas y
ensambladores

51.3

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022

El grafico muestra la distribucién del empleo pleno segun las ocupaciones para el afio
2022. Segln su descripcidn, las ocupaciones que tienen una mayor proporcién de empleo
pleno son: Directores y gerentes, Trabajadores Profesionales Cientificos e
Intelectuales, Técnicos y Profesionales de Nivel Medio, Agricultores y Trabajadores
Calificados Agropecuarios Forestales y Pesqueros, y Personal de apoyo Administrativo.

Es importante destacar que estas ocupaciones son importantes en diferentes sectores
econdmicos, desde la direcciéon y gestién empresarial hasta la agricultura y la
administracién publica. Los profesionales y técnicos de diferentes dreas son
fundamentales para la innovacién y el desarrollo econdmico, mientras que los
trabajadores calificados son esenciales para la produccion de bienes y servicios.
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Anexo 1
Empleo Pleno por Afios
Descripcion Absolutos
P 2019 2020 2021 2022
Ocupado 3,979,761 3,655,436 3,722,370 3,629,959
Sub ocupados por Insuficiencia de Tiempo de Trabajq. .(sub 423,257 996,337 1,535,290 758,401
Empleo visible)

Sub ocupados Por Insuficiencia De Ingresos (su?nl-ilrir;ir:)llc:; 1,988,597 1,585,972 1,002,123 1330511
Empleo pleno 1,567,908 1,073,128 1,184,956 1,585,972

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022

Anexo 2
Empleo Pleno por Genero
2022
Descripcion Absolutos %
Hombre Mujer Hombre Mujer
Ocupado 2,188,858 1,441,102 100 100
Sub ocupados por Insuficiencia de Tiempo de Trabajq. .(sub 414582 343,819 18.9 23.9
Empleo visible)
Sub ocupados Por Insuficiencia De Ingresos (sub Er:npleo 865,536 464,975 39.5 323
Invisible)
Empleo pleno 908,740 632,308 41.5 43.9

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022
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Descripcion
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Sin Nivel

Ocupado 229,107

Sub ocupados por Insuficiencia de Tiempo de

55,399

Trabajo. (sub Empleo visible)

Sub ocupados Por Insuficiencia De Ingresos (sub

85,631

Empleo Invisible)

Empleo pleno 88,077
Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Muiltiple INE, junio de 2022

Anexo 4

Descripcion

Ocupado

Sub ocupados por Insuficiencia de
Tiempo de Trabajo. (sub Empleo visible)

Sub ocupados Por Insuficiencia De
Ingresos (sub Empleo Invisible)

Empleo pleno

15a18 19a24

255,368 599,848

67,919 134,394

78,867 250,623

108,583 214,831

Empleo Pleno por Nivel Educativo

2022
Absolutos
Primaria Secundaria Superior Sin Nivel Primaria
1,743,654 1,160,483 435,811 100.0 100.0
410,155 207,757.3 76,611.8 24.2 23.5
682,607 459,991.6 80,296.2 37.4 39.1
650,892 492,734.1 278,902.9 38.4 37.3

Empleo Pleno por Edad

2022
Absolutos
60
- 15a 19a 25a
25229 30a35 36a44 45a59 arr:‘zssy 18 24 29

465,700 510,353 660,854 767,173 370,663 100.0 100.0 100.0

84,960 109,747 137,743 152,809 70,829 26.6 224 18.2

188,155 200,705 241,649 258,382 112,129 309 41.8 40.4

192,585 199,901 281,462 355,982 187,704 42.5 35.8 414

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propésitos Multiple INE, junio de 2022

Elaborado por Observatorio del Mercado Laboral (OML) | SETRASS
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Anexo 5
Empleo Pleno por Rama de Actividad
2022
Absolutos %
o S e Sub o;z:aados Sub oc:fados Sub o;::oados
Descripcion por Insuficiencia . e S
. Insuficiencia  Empleo Insuficiencia Insuficiencia Empleo
Ocupado de Tiempo de Ocupado i
. De Ingresos Pleno de Tiempo de De Ingresos Pleno
Trabajo. (sub .
Empleo visible) (sub Empleo Trabajo. (sub (sub Empleo
P Invisible) Empleo visible) Invisible)
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 781,081 246,943 178,927 355,212 100 31.6 22.9 45.5
Exp|0tacién de minas y canteras 12,309 1,907 3,901 6,501 100 15.5 31.7 52.8
Industria manufacturera 555,604 101,656 242,482 211,465 100 18.3 43.6 38.1
Suministro de electricidad, gas, vap.o.r y aire 7,224 0 2,297 4,927 100 0.0 31.8 68.2
acondicionado
Suministro de agua, evacuacion de aguas
residuales, gestion de desechosy 17,151 4,174 6,577 6,399 100 24.3 38.3 37.3
descontaminacion
Construccién 285,922 35,446 177,177 73,300 100 12.4 62.0 25.6
Comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotoresy 791,911 124,563 331,992 335,356 100 15.7 41.9 42.3
motocicletas
Transporte y almacenamiento 137,242 24,030 54,001 59,210 100 17.5 39.3 43.1
Actividades de alojamiento y de servicios de oo /g 43,431 54,560 60,767 100 27.4 34.4 383
comida
Informacién y comunicaciones 36,662 1,975 15,367 19,320 100 54 41.9 52.7
Actividades financieras y de seguros 51,214 1,092 18,962 31,160 100 2.1 37.0 60.8
Actividades inmobiliarias 6,817 232 2,648 3,936 100 3.4 38.8 57.7
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 42,306 13,184 7,114 22,009 100 31.2 16.8 52.0
Actividades de servicios admlnlstratlvoaspyosg 84,095 8,140 41,216 34,739 100 9.7 490 413

Elaborado por Observatorio del Mercado Laboral (OML) | SETRASS
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Administracién publica y defensa, planesde | 53 94, 4,196 26,738 43,010 100 5.7 36.2 58.2
seguridad social de afiliacion obligatoria

Ensefianza 128,285 30,116 6,805 91,364 100 23.5 53 71.2

Actividades de atencion de la salud humanay | g6 g4 14,416 33,217 39,346 100 16.6 38.2 45.2
de asistencia social

Actividades artisticas, de entretenimienjco Y 18619 2,410 6,574 9,636 100 12.9 35.3 51.8
recreativas

Otras actividades de servicios 149,094 52,780 25,999 70,314 100 354 17.4 47.2

Actividades de los hogares como empleadores y
actividades no diferenciadas de los hogares 160,101 40,062 81,871 38,168 100 25.0 511 23.8

como productores de bienesy s

Actividades de organizaciones y 6rganos 8225 1747 232 6246 100 21.2 )8 759
extraterritoriales ’ ’ '
Rama de actividad NO especificadas 0 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022
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Anexo 6
Empleo Pleno por Rama por Ocupacion
2022
Absolutos %
Sub ocupados S RIS
o Sub ocupados Sub ocupados por Por
Descripcion por Insuficiencia Por Insuficiencia Insuficiencia .
. Empleo X Insuficiencia De Empleo
Ocupado deTiempode De Ingresos (sub Ocupado de Tiempo de
. Pleno . Ingresos (sub Pleno
Trabajo. (sub Empleo Trabajo. (sub
.. .. Empleo
Empleo visible) Invisible) Empleo ..
. . Invisible)
visible)

Directores y gerentes 76,963 3,191 15,394 58,378 100 4.1 20.0 75.9

Profesionales cientificos e intelectuales 185,186 35,354 20,154 129,679 100 19.1 10.9 70.0

Técnicos y profesionales de nivel medio 187,489 24,086 51,013 112,390 100 12.8 27.2 59.9

Personal de apoyo administrativo 123,607 9,970 51,666 61,971 100 8.1 41.8 50.1

Trabajadores de los servicios y vendedores de g, ¢5¢ 165,760 379,300 365,597 100 18.2 41.7 40.1
comercios y mercados

Agricultores y trabajadores calificados 3, 14, 59,380 54,589 120,131 100 25.4 23.3 51.3
agropecuarios forestales y pesqueros

Oficiales, operarios y artesanos de artes  gg5 3¢, 116,456 237,535 229,371 100 20.0 40.7 39.3
mecénicas y de otros oficios

Operadores de instalaciones y maquinasy - »gg 444 29,606 162,583 96,260 100 10.3 56.4 33.4
ensambladores

Ocupaciones elementales 1,025,077 310,212 357,007 361,858 100 30.1 34.7 35.2

Ocupaciones militares 2,488 0 1,271 1,217 100 0.0 51.1 48.9

Ocupaciones NO especificadas 0 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiple INE, junio de 2022
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