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Este boletín tiene como objetivo 

poner a disposición información 

estadística respecto a las cifras 

de empleo pleno y su evolución. 

La información presentada es 

obtenida de la base de datos de 

la Encuesta Nacional de Empleo 

de Propósitos Múltiples, 

desarrollada por el Instituto 

Nacional de Estadísticas (INE), 

la cual entrega estimaciones de 

los principales indicadores del 

mercado laboral, de manera 

anual. 

A continuación, se exponen una 

serie de cuadros y gráficos que 

dan cuenta de la dinámica laboral 

sectorial, a nivel nacional y 

regional. 

Contenido
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Durante los últimos cuatro (4) años, se ha demostrado una evolución en el empleo pleno que puede 

ser visualizada en la gráfica. Para el año 2023, se registró un nivel de la tasa de empleo pleno del 

45.7 %. con una variación positiva. Teniendo una diferencia del 3.2% en la variación de la tasa 2022. 

El empleo pleno, respondió en el 2022 a un mayor crecimiento con relación al 2021, debido al 

comportamiento de los indicadores de varias variables del mercado de trabajo, teniendo una 

reducción de las personas en condición de subocupación por insuficiencia de tiempo de trabajo.  

 

El Empleo Pleno:  

Es la oportunidad de acceder a un empleo productivo que genere un ingreso justo, la 

seguridad en el lugar de trabajo y la protección social para todos, mejores perspectivas 

de desarrollo personal e integración social, el empleo pleno también incluye el derecho de 

los trabajadores a una remuneración justa, condiciones de trabajo seguras y saludables, 

protección social y la libertad de asociación y negociación colectiva. 
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Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la 

Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 

2023 

Es decir, la proporción de hombres y 

mujeres que tienen empleos formales con 

salarios justos y acceso a seguridad social. 

El Indicador por género en el empleo pleno, 

se puede observar según el grafico que las 

mujeres tienen una baja del 43.3% a 

diferencia del año 2022, en el caso de los 

hombres tiene un 47.1%, con una diferencia 

del-3.8% entre ambos. Lo que nos da 

entender en esta ocasión en el mercado 

laboral los hombres, poseen mejores 

oportunidades en obtener un empleo 

decente en cuanto a salario y seguridad 

social.

 

Los niveles educativos más altos que tienen 

mayores oportunidades de acceder a 

empleos plenos, es representando con 66.1%.  

Mientras que aquellas con niveles educativos 

más bajos tienden a tener empleos más 

precarios como en la educación primaria y sin 

algún nivel educativo. Esto no es 

sorprendente, ya que un nivel más alto de 

educación suele estar asociado con 

habilidades y conocimientos más avanzados, 

lo que a menudo se traduce en un mayor valor 

para los empleadores. 

La educación de calidad no solo potencia las 

oportunidades laborales y el crecimiento 

económico, sino que también promueve la 

equidad e igualdad social. Además, incluso 

con un alto nivel de educación, las mujeres y 

otros grupos minoritarios todavía pueden 

enfrentar barreras adicionales para acceder 

a trabajos bien remunerados y con seguridad 

social. 
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Con el rango de edad se puede observar en términos de empleo pleno en los 60 años y más, seguido por 

los grupos de edad de 45 a 59 años y de 36 a 44 años. Por otro lado, los jóvenes de 19 a 24 años y de 15 

a 18 años parecen tener una tasa de empleo pleno más baja. 

Es importante recordar empleo pleno puede estar influenciado por muchos factores, como la experiencia 

laboral, las habilidades y la formación, así como la demanda del mercado laboral y las políticas 

gubernamentales. Además, las barreras sociales y de género pueden limitar el acceso al empleo pleno 

para ciertos grupos de edad, incluyendo a los jóvenes y a las mujeres. 

Observando la gráfica por regiones podemos 

observar que: Las ciudades de San Pedro Sula y 

Tegucigalpa tienen una mayor proporción de empleo 

pleno en comparación con el resto de la zona urbana 

y las áreas rurales. 

En las zonas rurales presentan rezagos de 44.6% 

respecto a las áreas urbanas con un 45.3% con una 

diferencia de -0.7% entre ambas.  

La economía rural guarda un importante potencial 

para crear empleos dignos y productivos, erradicar 

la pobreza, garantizar la seguridad alimentaria y 

lograr la justicia social. 

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta 

de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 
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Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta 

de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

En referencia al gráfico de las actividades económicas predominantes, son las primeras cuatro 

ramas económicas que tienen una mayor proporción de empleo pleno como ser:  Por la Actividad No 

sabe no responde (NS/NR), Actividades financieras y de seguros, Actividades profesionales, 

científicas y técnicas y Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, Enseñanza. 

Sin embargo, es importante destacar que la concentración del empleo pleno en ciertas ramas de 

actividad económica puede indicar una falta de diversificación económica y una mayor vulnerabilidad 

frente a cambios en el mercado. 
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Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

El Empleo pleno por educación, nos dice que para el año 2023 la distribución. Según su gráfico, las 

ocupaciones con mayor proporción de empleo pleno son: Profesionales científicos e intelectuales, 

Directores y gerentes, Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios forestales y pesqueros y 

Técnicos profesionales de nivel medio. Siendo un tota en estas cuatro ocupaciones de 252.6%. 

 

Recordando destacar que estas ocupaciones son importantes en diferentes sectores económicos, desde 

la dirección y gestión empresarial hasta la agricultura y la administración pública. Los profesionales y 

técnicos de diferentes áreas son fundamentales para la innovación y el desarrollo económico, mientras 

que los trabajadores calificados son esenciales para la producción de bienes y servicios.  
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Anexo 1 

                                                                 

                                                                                                                          Empleo Pleno por Genero              

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 202 

Anexo 2 

                                                                     Empleo Pleno por Genero 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 
 

Hombre Mujer Hombre Mujer

Ocupado 2,272,409 1,366,683 100 100

Sub ocupados por Insuficiencia de Tiempo de Trabajo. 

(sub Empleo visible)
400,739 295,323 17.6 21.6

Sub ocupados Por Insuficiencia De Ingresos (sub 

Empleo Invisible)
800,792 479,970 35.2 35.1

Empleo pleno 1,070,878 591,390 47.1 43.3

Descripción

2023

Absolutos %

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023

Ocupados 3,979,761 3,655,436 3,722,370 3,629,959 3,639,092 100 100 100 100 100

Sub ocupados por Insuficiencia de Tiempo de Trabajo. 

(Sub empleo visible) 423,257 996,337 1,535,290 758,401 696,063 10.6 27.3 41.2 20.9 19.1

Sub ocupados Por Insuficiencia De Ingresos (Sub 

empleo invisible) 1,988,597 1,585,972 1,002,123 1,330,511 1,280,762 50.0 43.4 26.9 36.7 35.2

Empleo Pleno 1,567,907 1,073,127 1,184,957 1,541,047 1,662,267 39.4 29.4 31.8 42.5 45.7

%

Descripción

Absolutos
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Anexo 3 

                                                                           Empleo Pleno por Nivel Educativo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

 

Anexo 4 

                                                                                                              Empleo Pleno por Edad 

 
 Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

Sin Nivel Primaria Secundaria Superior Sin Nivel Primaria Secundaria Superior

Ocupado 298,439.43 2,139,228.35 800,993.87 383,816.01 100 100 100 100

Sub ocupados por Insuficiencia de Tiempo 

de Trabajo. (sub Empleo visible)
72,190.89 430,287.76 127,870.84 64,293.29 24.2 20.1 16.0 16.8

Sub ocupados Por Insuficiencia De 

Ingresos (sub Empleo Invisible)
93,516.47 831,177.14 280,585.09 65,995.28 31.3 38.9 35.0 17.2

Empleo pleno 132,732 877,763 392,537.94 253,527.44 44.5 41.0 49.0 66.1

Descripción

2023 2023

Absolutos %

 15 a 18  19 a 24  25 a 29  30 a 35  36 a 44  45 a 59 
 60 años 

y más

 15 a 

18 

 19 a 

24 

 25 a 

29 

 30 a 

35 

 36 a 

44 

 45 a 

59 

 60 

años y 

más

Ocupado 212,910 551,842 387,973 486,542 705,472 849,323 445,030 100 100 100 100 100 100 100

Sub ocupados por Insuficiencia de 

Tiempo de Trabajo. (sub Empleo 

visible)

44,976 98,677 61,323 91,778 132,691 174,209 92,410 21.1 17.9 15.8 18.9 18.8 20.5 20.8

Sub ocupados Por Insuficiencia De 

Ingresos (sub Empleo Invisible)
84,837 247,520 163,705 168,286 241,768 256,957 117,689 39.8 44.9 42.2 34.6 34.3 30.3 26.4

Empleo pleno 83,097 205,645 162,944 226,477 331,014 418,157 234,932 39.0 37.3 42.0 46.5 46.9 49.2 52.8

Descripción

2023 2023

Absolutos %
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Anexo 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

Ocupado

Sub ocupados por 

Insuficiencia de 

Tiempo de Trabajo. 

(sub Empleo 

visible)

Sub ocupados Por 

Insuficiencia De 

Ingresos (sub 

Empleo Invisible)

Empleo 

Pleno
Ocupado

Sub ocupados por 

Insuficiencia de 

Tiempo de 

Trabajo. (sub 

Empleo visible)

Sub ocupados Por 

Insuficiencia De 

Ingresos (sub 

Empleo Invisible)

Emple

o 

Pleno

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 847,098 243,002 180,961 423,135 100 28.7 21.4 50.0

Explotación de minas y canteras 11,341 1,283 5,617 4,441 100 11.3 49.5 39.2

Industria manufacturera 472,989 83,890 184,017 205,083 100 17.7 38.9 43.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 7,323 302.62 2,126 4,894 100 4.1 29.0 66.8

Suministro de agua, evacuación de aguas residuales, 

gestión de desechos y descontaminación
11,847 1,152 5,549 5,146 100 9.7 46.8 43.4

Construcción 300,554 36,820 156,954 106,781 100 12.3 52.2 35.5

Comercio al por mayor y al por menor, reparación de 

vehículos automotores y motocicletas
793,567 103,421 349,284 340,862 100 13.0 44.0 43.0

Transporte y almacenamiento 159,681 15,725 71,329 72,628 100 9.8 44.7 45.5

Actividades de alojamiento y de servicios de comida 187,489 32,341 72,507 82,641 100 17.2 38.7 44.1
Información y comunicaciones 21,572 802 8,520 12,250 100 3.7 39.5 56.8

Actividades financieras y de seguros 27,401 2,396 5,032 19,973 100 8.7 18.4 72.9

Actividades inmobiliarias 3,848 457.91 1,273 2,118 100 11.9 33.1 55.0

Actividades profesionales, científicas y técnicas 36,402 3,481 6,887 26,034 100 9.6 18.9 71.5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 113,603 13,105 52,205 48,293 100 11.5 46.0 42.5

Administración publica y defensa, planes de seguridad 

social de afiliación obligatoria
87,500 8,119 32,631 46,751 100 9.3 37.3 53.4

Enseñanza 140,832 41,004 10,055 89,773 100 29.1 7.1 63.7

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia 65,031 6,890 22,240 35,900 100 10.6 34.2 55.2
Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas 17,582 4,453 3,233 9,897 100 25.3 18.4 56.3

Otras actividades de servicios 157,478 57,683 34,840 64,955 100 36.6 22.1 41.2

Actividades de los hogares como empleadores y 

actividades no diferenciadas de los hogares como 
144,603 35,566 70,897 38,139 100 24.6 49.0 26.4

Actividades de organizaciones y organos extraterritoriales 5,175 630 2,036.99 2,508 100 12.2 39.4 48.5
NS/NR 26,176.43 3,541.03 2,570.59 20,065 100 13.5 9.8 76.7

Empleo Pleno por Rama de Actividad Economica

Descripción

2023

Absolutos %

2023
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Anexo 6 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Elaborado por OML-SIEPSS, con datos de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiple INE, junio de 2023 

 

Ocupado

Sub ocupados 

por Insuficiencia 

de Tiempo de 

Trabajo. (sub 

Empleo visible)

Sub ocupados 

Por Insuficiencia 

De Ingresos (sub 

Empleo 

Invisible)

Empleo 

Pleno
Ocupado

Sub ocupados por 

Insuficiencia de 

Tiempo de 

Trabajo. (sub 

Empleo visible)

Sub ocupados 

Por Insuficiencia 

De Ingresos (sub 

Empleo 

Invisible)

Empleo 

Pleno

Directores y gerentes 70,698 7,556 15,970 47,172 100 10.7 22.6 66.7

Profesionales científicos e intelectuales 193,010 41,204 15,694 136,112 100 21.3 8.1 70.5

Técnicos y profesionales de nivel medio 164,130 19,517 51,355 93,257 100 11.9 31.3 56.8

Personal de apoyo administrativo 133,406 17,282 48,527 67,597 100 13.0 36.4 50.7
Trabajadores de los servicios y vendedores 

de comercios y mercados 972,690 148,149 426,757 397,784 100 15.2 43.9 40.9

Agricultores y trabajadores calificados 

agropecuarios forestales y pesqueros 327,246 77,553 57,838 191,855 100 23.7 17.7 58.6

Oficiales, operarios y artesanos de artes 

mecánicas y de otros oficios 501,268 89,304 173,633 238,331 100 17.8 34.6 47.5

Operadores de instalaciones y maquinas y 

ensambladores 243,174 24,207 124,013 94,954 100 10.0 51.0 39.0

Ocupaciones elementales 1,025,128 270,934 361,828 392,365 100 26.4 35.3 38.3

Ocupaciones militares 8,343 354.97 5,148 2,840 100 4.3 61.7 34.0

Descripción

2023

Absolutos %

Empleo Pleno por Rama por Ocupación


